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}

JUAN-AURELIO EIROA GARCIA-GARABAL, mayor de edad, Presidente de la Junta
Directiva de la “ASOCIACION MICOLOGICA LEONESA SAN JORGE”, con C.L.F. G-24053423,
inscrita con el nimero 183 del Registro Oficial de Asociaciones de la Junta de Castilla y
Ledn y domiciliada en Ledn, Calle Alfonso X, © 1, semisétano, codigo postal 24004, cuyo
domicilio_se deja sefialado expresamente para notificaciones y requerimientos, ante V.
comparece y, como mejor proceda, EXPONE:

19).- Que mediante acuerdo adoptado por unanimidad por la Asamblea General
Extraordinaria de esta Asociacion el dia 23 de abril de 2003, se procedio a la modificacién de
los Estatutos para su adaptacion a |o dispuesto en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion, en cumplimiento de lo prevenido en el nimero 1 de la
Disposiciéon Transitoria Primera de dicha Ley, modificandose asimismo |la denominacion
social, que en lo sucesivo sera la de “ASOCIACION MICOLOGICA LEONESA SAN JORGE”,
en vez de |a anterior de “SOCIEDAD MICOLOGICA LEONESA SAN JORGE”.

29).- Que, en consecuencia, se solicita de ese Registro de Asociaciones se practiquen
los oportunos asientos de inscripcién de los nuevos Estatutos de esta Asociacion, adaptados
a la Ley Orgénica 1/2002, a cuyo efecto se acompanfian los siguientes documentos:

» Certificacion del acuerdo adoptado por la Asamblea General Extraordinaria de 23 de
abril de 2003, aprobaterio de la modificacion de los Estatutos para su adaptaciona la
referida Ley Organica 1/2002 y otros extremos, expedida por el Secretario de la Junta
Directiva con el visto bueno del Presidente.

+ Cuatro ejemplares de los Estatutos de esta Asociacion, en su nueva redaccion
actualmente vigente.

3°).- Que, una vez practicado el asiento correspondiente, devuelva a esta Asociacion
dos de los ejemplares de los Estatutos con la diligencia de inscripcion y toma de razoén
carrespondientes.

En su virtud a Vd. SUPLICA:

Que teniendo por recibido el presente escrito y los documentos acompariados que se
resefian en el cuerpo del mismo, se sirva admitir todo ello y practicar en ese Registro de
Asociaciones de su cargo el oportuno asiento de inscripcion de los nuevos Estatutos de esta
Asociacion, adaptados a la Ley Organica 1/2002, asi como la toma de razon de la nueva
denominacion de esta Asociacion, devolviéndonos dos ejemplares de los Estatutos con la

Ledn, 9 de diciembre de 2003.




BN junta de
WA Castilla y Ledn

Delegacion Territoriai de Ledn

Contra la presente resoluciéon podrd interponerse recurso de alzada ante la
Direcciéon General del Secretariado de la Junta y de Relaciones Institucionales de la
Junta de Castilla y Leon, en el plazo de 1 mes, contado a partir del dia siguiente de la
notificacién de la presente resolucion, o cualquier otro que estime méas conveniente para

la defensa de sus intereses.

Ledn, 19 de/diciembre de 2003.
EL DELEGADO TERRITORIA

=
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® Junta de
B Castilla y Leén

;

Delegacion Territarial de Ledn

RESOLUCION DEL ILMO.SR. DELEGADO TERRITORIAL DE LA JUNTA
DE CASTILLA Y LEON EN LEON DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2003,
POR LA QUE SE APRUEBA LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

1. ANTECEDENTES.

1° En la instancia formulada por D./D* Juan Awurelio Eiroa Garcia-Garabal,
cn representacién de la entidad denominada ASOCIACION MICOLOGICA
LEONESA SAN JORGE, con el nimero de orden en el Registro Provincial 0000183,
de la seccidn PRIMERA, solicita la inscripcion de modificacion de Estatutos, aprobada
ésta en la Asamblea General Extraordinaria celebrada el dia 23 de abril de 2003,
afectando las principales modificaciones a los siguientes extremos: La Asamblea
General Extraordinaria celebrada el dia 23 de abril del afio 2.003, acordé por mayoria
la adaptacion de sus Estatutos a la Ley Orgdnica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacion.

2° A la solicitud se ha incorporado certificado acreditativo de la efectiva
celebracion de la citada asamblea.

I1. FUNDAMENTOS DE DERECHO.

... 1° En la adopcion del acuerdo de modificacion de los Estatutos se han cumplido
los requisitos formales establecidos, incorporando tres ejemplares de los nuevos
Estatutos debidamente formulados, observindose que la modificacion aprobada no
altera la naturaleza juridica de la entidad.

2 ° De conformidad con el Decreto 212/94, de 29 de septiembre (BOCYL de 3 de
octubre), los Delegados Territoriales ejercen las facultades que correspondian a la
Administracién del Estado en relacion con las asociaciones cuyo 4mbito de actuacion
principal no excede de su provincia.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto y con el régimen establecido en la
Constitucion y demds normas legales y reglamentarias de aplicacién, visto el informe
correspondiente, se resuelve la inscripeion de modificacion de Estatutos de la entidad
denominada ASOCIACION MICOLOGICA LEONESA SAN JORGE.

Avda. Peregrinos s/n. - 2407 1 Ledn - Tfno, 987 29 61 00-Fax 987 29 61 20



ASOCIACION MICOLOGICA LEONESA
SAN JORGE

ESTATUTOS

(Adaptados a la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion) .



- DON PEDRO-JESUS MUNOZ ALVAREZ, SECRETARIO DE LA JUNTA

DIRECTIVA Y DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA
“ASOCIACION MICOLOGICA LEONESA SAN JORGE”, CON DOMICILIO
SOCIAL EN LEON, CALLE ALFONSO IX, NUMERO 1, SEMISOTANO, CON CIF
N° G-24053423 E INSCRITA CON EL NUMERO 183, SECCION 12 EN EL
REGISTRO DE ASOCIACIONES DE LA JUNTA DE CASTILLAY LEON.,

CERTIFICA:

Primero.- Que en la Asamblea General Extraordinaria de asociados
celebrada en segunda convocatoria el dfa veintitrés de abril de dos mil tres en e
domicilio social, debidamente convocada y con el quérum estatutario valido, se
aprobo por unanimidad de los asistentes el acuerdo de modificar los Estatutos de
la Asociacion para adaptarlos a lo dispuesto en la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, modificando asimismo la
denominacion social que en lo sucesivo sera Ja de “ASOCIACION MICOLOGICA
LEONESA SAN JORGE”, en vez de la anterior de “SOCIEDAD MICOLOGICA

LEONESA SAN JORGE”. |

Segundo.- Que esta “ASOCIACION MICOLOGICA LEONESA SAN
JORGE” se encuentra actualmente en situacion de actividad y funcionamiento.

Tercero.- Que el domicilio social de esta Asociacion se encuentra en la
Calle Alfonso IX, n° 1, semis6tano, de esta ciudad de Ledn, codigo postal 24004,
segun acuerdo estatutario adoptado por la Asamblea General Ordinaria el dia 8de

noviembre de 2002,.

Cuarto.- Que segln acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de |a
Asociacion, de fecha 8 de noviembre de 2002, adoptado con arreglo a sus
Estatutos, los titulares de la Junta Directiva, 6rgano de gobierno y administracién
de esta Asociacion, cuyo mandato se encuentra en vigor, son los siguientes:

"o PRESIDENTE: Don Juan Aurelio Eiroa Garcia-Garabal, con DNI ndm.
33180746 y domiciliado en Calle Juan Lorenzo Segura, n° 3, 6° A, 24001
Ledn,

e VICEPRESIDENTE: Don Manuel Durruti Cubria, con DNI ndm, 4007925160
y domiciliado en Calle Juan Ramén Jiménez, n° 13, 1° A, 24007 Ledn,

» SECRETARIO: Don Pedro Jesus Murioz Alvarez, con DNI nim. 9744479 y
domiciliado en Calle La Bafeza, n° 21, 5° izda., 24007 Ledn.

»  VICESECRETARIO: Don Marcelino Valladares Rodriguez, con DNI ndm.
9499008 y domiciliado en Calle Lucas de Tuy, n° 2, 2° E, 24002 Ledn.

+ TESORERO: Don Julidn Cerezal Fernandez, con DNI ndim. 9620378 y
domiciliado en Paseo de Salamanca, n°® 29, 11° B, 24009 Ledn. '

» VICETESORERO: Don Feliciano Rodriguez Martinez, con DNI num.
9516594 y domiciliado en Calle Burgo Nuevo, n® 2, 6° A 24001 Ledn.



+ BIBLIOTECARIO: Don Jests Ucio Castaidn, con DNI ndm. 2696751 y
domiciliado en Calle Juan de la Vega, n° 4, 5° C, 24007 Ledn..
e VOCALES: ' '
Don Oscar Garcia Prieto, con DNI ntim. 29314160 y dom|0|l|ado en
. Calle Covadonga, n° 1, 7° B, de 24004 Ledn,
Don Juan Antonio Sénchez Rodriguez, con DNI num. 9714885 y
domiciliado en Calle La Tejera, n° 22 Bis, 2° B, 24195 Villacbispo de
las Regueras (Leon).
Don José Angel Gonzalez Cuenca, con DNI nam. 9689754 y
domicilio en Calle San Guillermo, n® 43, 1° B, 24008 Leon.
Don José Luis Sierra Fernandez, con DNI ngm. 9689674 y
domiciliado en Calle Parroco Pabio Diez, n° 213, 3° A, 24010 Leon.
Don Ramén Alberto Calderén Femnéandez, con DNIndm. 9723583 y
domiciliado en Leén, Calle Gonzalo de Tapia, n° 4, 2° D, 24008

Leon.

Para que asi conste y a los efectos procedentes expido y firmo la presente,
con el visto bueno del Sr. Presidente de esta Asociacion, Don Juan Aurelio Eiroa
Gar_cna—Garaba[, en Ledn, a nueve de diciembre de dos mil tres.

EL SECRETARIO,

({“‘---.....,.__',_.m. o
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TITULO

DE LA DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL

Articulo 1.-
En el afio 1976 se constituyd en la ciudad de Le6n una Asociacion, cuya

denominacion actual es ASOCIACION MICOLOGICA LEONESA SAN JORGE,
como entidad de interés social, cultural, cientifica, recreativa'y sin ahimo de iucro.
La ASOCIACION MICOLOGICA LEONESA SAN JORGE se halla inscrita

con el numero 183, Seccidon 12, del Registro de Asociaciones de la Junta de
Castilla y Leon. Su Codigo de ldentificacion Fiscal tiene el nimero G-24053423.
La Asociacion se constituyo al amparo de la Ley 191/1964, de Asociaciones,

y normas de desarrollo contenidas en el Decreto 1140/1965, reguiacion hoy
derogada, por lo que en lo sucesivo la Asociacion se regira por-lo dispuesto en la
L.ey Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, por
“las normas complementarias o de desarrollo que puedan dictarse, y por los

| presentes Estatutos.

<
i Articulo 2.-

Y La ASOCIACION MICOLOGICA LEONESA SAN JORGE tiene duracion

N indefinida, carece de animo de lucro, tiene personalidad juridica propia e
'lndependlente de sus asociados y total autonomia para el cumplimiento de sus
fines, asi como plena capacidad juridica y de obrar y, en consecuencia, podra
poseer, adquirir, gravar y enajenar toda clase de bienes muebles o inmuebies,
realizar actos de disposicion sobre los mismos, comparecer arite cualquier
Autoridad, Organismo o Jurisdiccidn, asi como ejerc:ltar accaones y derechos y

seguir toda clase de procedlmnentos

Articulo 3.- ‘

Los fines de la Asociacion son los siguientes: {3 -

a) ‘Fomentar la aficion al estudio, conocrm:enté&y) redaleomo,n f@le setas,

inculcando en los asociados y aficionados el am’or Yy respe%ﬁ al medio

ambiente, a la biodiversidad micoldgica v a la naturaieza “asi como a las
normas vigentes para su conservacion,

b) Asesorar a sus asociados y publico en general en relacién con la

clasificacién de setas y de su comestibilidad o toxicidad y prestar

asesoramiento técnico a las entidades que lo requieran sobre posibles

1
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envenenamientos.

Articulo 4.-

. Parael cumphmrento de estos fines, la Asociacion realizara las siguienies
actmdades

~1].- Promover organizar y desarrollar actividades que divulguen el conocimiento de
las setas con carécter general, tales como actos culturales, conferencias,
--publlcac:ones exposiciones, Concursos, excursiones, conwvenmasycualquaerotro
~.con la misma finalidad.

2.- Gestionar ante las Autondades Organismos e Instituciones cualquier peticion
7 -wn defensa de los fines de la Asociacion o de los derechos individuales o
colectivos de los asociados.

3.- Crear Comisiones o equipos técnicos necesarios o convenientes que estudien,
informen y gestionen respecto de los asuntos y actividades a desarroliar por la
Asociacion, tanto en el &mbito organizativo interno como de proyeccion externa,
incluidas [as gue se refieran a la coordinacidn con otras Asociaciones,
- Federaciones o Confederaciones de Asociaciones en gue pueda integrarse, en
orden a promover la consecucion de objetivos comunes o de parht:lpacnon en actos
conjuntos de desarrollo asomatlvo

Articulo 5.-
La Asociacion tiene su domicilio social en {a ciudad de Leon Cafle Alfonso

\\\X n® 1, semisotano.
EI distintivo oficial de la Asociacion es la representacnon graﬂca del
K‘ } “Tricholoma Georgii” (“Calocybe Gambosa”).

Articulo 6.-
La Asociacién desarroliard prmcrpalmente sus fines y actlwdades en la

prownona de Ledn.

TITULO It

DEL ORGANO DE ADMINISTRACION Y REPRESENTACION * .

Articulo 7.- : : L e
_ La Asociacion sera gestlonada administrada y representada or uﬁa Junta
Directiva, formada.por un Presidente, un Vicepresidente, un Sé
\ Vicesecretario, un Tesorero-Contador, un Vicetesorero, un Blbhotecama...y; cmco
\ Vocales. Todos los cargos deberan recaer en mlembros de la Asociacion gue
ostenten la condicidon de Asociado Fundador, Asociado Protector o Asociado
Numerario.

Ademas de los establec::dos en los presentes Estatutos seran FGQUISItOS
indispensables para ser miembros de la Junta Directiva; ser mayor de edad, estar

2




en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

Articulo 8.-
Los miembros que componen la Junta Directiva sera

revocados por la Asamblea General Extraordinaria, quedando d@]?gada en dxcha‘s‘ '_
Junta la distribucién de sus propios cargos, excepto el de B @adente cuyo
nombramiento queda reservado a la Asamblea General Extraordin: €
y con arreglo al procedimiento que se establecen en estos Estattifes. Todos los
cargos seran honorificos y gratuitos y se nombraran por un periodo de mandato de
cuatro afios, si bien podran ser reelegidos sucesivamente por nuevos periodos de

igual duracién.

Articulo 9.-
Los cargos podran causar baja; a) por renuncia voluntaria comunicada por

escrito a la Junta Directiva; b) por incumplimiento de las obligaciones propias del
cargo, en especial la inasistencia habitual a las reuniones, faltando sin justificacion
a tres 0 mas consecutivas; y ¢) por expiracion del mandato.

En el supuesto del apartado b) precedente, la Junta Directiva podra cubrir la
vacante, de forma transitoria hasta la mas proxima renovacién anual, de entre los
asociados que estime mas iddneos para cubriria.

Asimismo, en el caso resefiado bajo el apartado ¢) anterior, el afectado
continuara ostentando el cargo hasta el momento en que se produzca la

3 aceptaclon del que le sustituya.

Articulo 10.- | |
La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente o el

Vicepresidente que le sustituya, y a peticién de, como minimo, un tercio de sus
componentes. En este ultimo caso, la peticién debera acompaniarse del orden det
dia con los asuntos a tratar, y la sesion debera celebrarse en el plazo maximo de

quince dias desde la presentacion de |a peticion.

La Junta Directiva quedara véalidamente constituida cuando asista, al menos,

la mitad mas uno de sus miembros, sera presidida por su Presidente y, en su

ausencia, por el Vicepresidente, y, en ausencia de este ultimo, por el Secretario,

por este orden,
Para ia validez de los acuerdos sera preciso el voto favorable de iamayoria

de los asistentes. En caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad,

Articulo 11.-
- Lasfacultades de la Junta Directiva se extenderan con caracjgr@?ﬁé@l a

todos los actos propios de-los fines de la Asociacion, siempre @ requigkal
estatutariamente autorizacion de la Asamblea General. ER Partaeﬂlar“ 50
facultades de la Junta Dlractlva




Jevar la gestion econdmica y administrativa de la misma, reahzando y
c:oncertando a tales efectos, los oportunos actos y contratos.
o) ‘;_dear y vigilar el cumplimiento de los Estatutos de la Asociacion.
) - Administrar cuidadosamente los fondos y bienes de la Asociacion.
d) Convocar las Asambleas Generales y ejecutar sus acuerdos.

y" Formular y someter a la aprobacién de-la Asambiea General la Memoria,
- Presupuesto y Cuentas anuales.
Resolver sobre la admisién de nuevos asociados y- recoger y estudlar las
sugerencias que puedan proponer [os mismos.
g) Nombrar Comisiones delegadas para alguna actwndad determinada de la

Asociacion.

) - h) Conferir poderes.
i) - Cualquier otra facultad que no sea de la exclusrva competencia de la

Asambiea General de la Asociacion.
Los acuerdos de la Junta Directiva se haran constar en acta, que sera

sometida a su aprobacién en la siguiente sesion.

Articulo 12.-
E| Presidente tendra las siguientes atribuciones:

' a) Representar legalmente a la Asociacidn ante toda clase de Autoridades,
Jurisdicciones, Administraciones, Organismos y Entidades, publicas o
privadas. ' '

b) Convocar, presidiry levantar las sesiones que celebre la Asamblea General
y la Junta Directiva, asi como dirigir y ordenar las deliberaciones y debates
de una y otra, decidiendo con voto de calidad, -en caso de empate en las

votaciones.
¢) Proponer a la Asamblea General el nombramiento de miembros de la Junta

Directiva.
d)’ Ordenar los pagos de la Asociacion y autorszar con su firma o visto bueno
~las actas, certificaciones, documentos y correspondencia de la Asociacion.
- e) Adoptar cualguier medida urgente gue requiera o aconseje la buena marcha
de la Asociacion, o resulte necesaria o conveniente para el desarrollo de las
actividades de la misma, sin per;unmo de dar cuenta postersormente ala

Junta Directiva.

Articulo 13.- .
* El Vicepresidente sustituira al Presidente en todas sus funciones, en los
supuestos de ausencia o enfermedad, o por motivo de vacante.

En caso de fallecimiento del Presidente, sera el encargado de convocar, en
el plazo maximo de 90 dias, y presidir la Asamblea General Extraordinaria; para la
eleccién de nuevo Presidente, velando por el estricto cumplimiento de Tas norrias
que para la eleccion de Presidente se establecen en los presentes Estatutos, 1»

AN

\\\ Articulo 14.-

Corresponden al Secretario las siguientes funciones: ST
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a) Dirigira las tareas administrativas de la. Asomacnon

b) Levantard acta de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva, con facultad de expedir certificaciones de los acuerdos que
adopten estos érganos, o certificaciones de cualquier otra clase. -

¢) Llevaray custodiara ios libros de la Asociacion legalmente establecidos, asi
como- el fichero, registro de asociados, sello oficial y los restantes
documentos de la Asociacion.

d) Recihirda y cursara la correspondencia oficial de la Asociacion y las

- comunicaciones obligatorias sobre designacion y composicién de la Junta
Directiva y demas acuerdos de la Asociacidn inscribibles en los Registros
correspondientes,

e) Redactard la Memoria anual y curdara del cumphmlento de las demas
obligaciones documentales que legalmente procedan.

Articulo 15.-
El Vicesecretario auxiliara al Secretario, al Que, ademas, sustituira en los

supuestos de ausencia, enfermedad o vacante, con las mismas atribuciones que a
éste corresponden, incluida la facultad de expedir certificaciones de los acuerdos.

e

sArticulo 16.-
Corresponden al Tesorero Contador las siguientes funcaones

a) Dirigira la contabilidad de la Asociacion.

# b) Tomararazodny llevaré la cuenta de leos mgresos y gastos de la Asociacion,
o8

interviniendo en todas las operaciones de orden econdmico.
c) Formalizara el Presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como las

# .-  Cuentas anuales que deben ser presentados & la Junta Directiva, para que

‘ésta, a su vez, los someta a la aprobacion de la Asamblea General.

'd) Recaudaré y custodiara ios fondos pertenecientes a la Asociacion y dara
cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente.

e} Redactara la Memoria anual y cuidara del cumplimiento de las demas
obligaciones documentales que legalmente procedan.

Para disponer de los fondos de la Asociacion intervendran, de modo
conjunto, el Presidente y el Tesorero-Contador, los cuales seran reemplazados,
también conjuntamente, por sus respectivos sustitutos en los supuestos de
-ausencia, enfermedad o vacante. '

Articulo 17.-
El Vicetesorero sustituird al Tesorero-Contador en caso de ausencia,

enfermedad o vacante, con las mismas funciones que a éste corresponden.

Articulo 18.- L !
El Bibliotecario tendra las siguientes funcnones SN
a) Llevara un catélogo-inventario de los voiumenes debm}amente numerados y
clasificados, que integran la biblioteca de la Asociacion, velando por su
5
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conservacion y buen uso. -
b) Recopilara cuantos articulos de prensa pubhcac:lones y reportajes sean de
interés para la Asociacion.
¢) Lievara el control de los libros y demas publicaciones de la biblioteca dque
puedan prestarse a los asociados, cuidando de su puntual devolucion,
-d)s Custodiara el material cientifico e mstrumental de la Asociacion.

lios Vocales tendrén las obligaciones propias de su cargo como miembros
Ia Junta Directiva, asi como las que se deriven de las delegaciones o

r‘:oﬁ’nsmnes de trabajo que la propla Junta les encomiende.

TITULOC Il

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 20.-
La Asamblea General es el organo supremo de-gobierno de la Asociaciony

estara integrada por todos los asomados exceptuados los Asociados Juveniles y
los Asociados Infantiles.

Articulo 21.- -
Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordmarlas

La ordinaria se celebrara obligatoriamente una.vez al afio dentrode los seis meses
siguientes al cierre del sgjercicio. Las extraordinarias se celebraran cuando las
circunstancias lo aconsejen, cuando fa Junta Directiva asi lo acuerde o cuando lo
solicite un nimero de asomados no inferior al diez por ciento del total

=
."s

g |
]\ .

Articulo 22.- ‘
Las Asambleas Generales seran convocadas por la Junta Directiva

mediante escrito que expresara el lugar, dia y hora de la reunién, asi como el
orden de! dia con expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria
y el dia sefialado para la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria
habran de media, al menos, quince dias, pudiendo, asimismo, hacerse constar la
fecha y hora en la que, si procedlera se reunird la Asamblea en segunda
convocatona sin que entre una y ofra pueda mediar un plazo inferior a una hora

Articulo 23.-

presentes o representados, un tercio, al menos, de los asociados con. derecho a
voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de asomad@s

G
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derecho a vofo.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria SJmpIe de ios asoc:ados asustentes

presentes o representados, cuando ios votos afirmativos superen a los negativos,
no siendo computables, a estos efectos, los votos en blanco, los nulos nj las

abstenciones.

No obstante, serd necesaria mayoria cualificada de los asociados

asistentes, presentes o representados, que resultara cuando los votos afirmativos
superen la mitad del nimero de dichos asistentes, para la aprobacuon de acuerdos

relativos a:

a)
"
c)

d)
e)

Eleccidn de Presidente y nombramiento de los demas miembros de la Junta
Directiva.

Solicitud de declaracion publica © constltucmn de una federacidon de
asociaciones ¢ integracion en ella si ya existiese.

Disposicidn, enajenacion ¢ gravamen de los bienes del inmovilizado de la
Asociacion.

Madificacion de los Estatutos.

Disolucion de la Asociacion.
La representacion o voto delegado para las Asambleas Generales, tanto

ordinarias como extraordinarias, habra de acreditarse por escrito indubitado a favor
del asociado en quien se delegue y presentada previamente en Secretaria o en la

Mesa

de la Asamblea antes de dar comienzo a la reunién, para que sea

@con3|derada valida, Cada miembro de la Asociacion podré representar, como
maxamo a dos asociados.

Los acuerdos de la Asamblea General se haran constar en acta gue sera

aprobada al término de la reunidn, o con posterioridad en el plazo maximo de
treinta dias, por el Presidente y dos interventores nombrados al -efecto por la.

shAsamblea General de que se trate.

.

. Articulo 24.-

Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:
Aprobar, en su caso, la gestion de [a Junta Directiva.
Examinar, vy aprobar si procede, la Memoria, Presupuesto y Cuentas

anuales de |la Asociacian.

‘Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las
. actividades de la Asociacion.

Fijar las cuotas ordinarias de los asociados.
Cualquiera otra que no sea de la compstencia excluswa de la Asamblea

General Extraordinaria.

Articulo 25.-

a)

b}
c)

_Corresponde a la Asamblea General Extraordrnana

Eleccidn de Presidente y nombramiento dé Ios demas mlembros de |a Junta
Directiva. RS -

Nombramiento de Asociados de Honor. , :
Solicitud de declaracion publica o constitucién de una federacmn de

asociaciones o integracion en ella si ya existiese.
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d) Disposicién, enajenacion o gravamen de los bienes del inmovilizado de la -
Asociacion. '
e) Expulsion o separacion de asociados, a propuesta de la Junta Directiva.
f) Fijar las cuotas extraordinarias de los asociados.
g) Modificacion de los Estatutos.
h) Disolucion de la Asociacion.

TITULO IV

DE LOS ASOCIADOS, DERECHOS Y OBLIGACIONES

Artlculo 26.-
W Se establece la siguiente clasificacion y definicion de asociados:

a) Asociados Fundadores: Son todos aquéllos que solicitaron su admision
como asociados dentro de los 30 dias siguientes de ser cons’ntwda la
Asociacion.
Asociados de Honor: Son las personas fisicas o juridicas que por sus
méritos en favor de la Asociacidén han contribuido de modo notable al
establecimiento, expansion y desarrollo de la misma. Seran nombrados por
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria, a propuesta de la Junta
Directiva. Los Asociados de Hohor estaran exentos de satisfacer las cuotas
asociativas, aunque podran efectuar donativos y aportaciones voluntarias,
pudiendo asistir a las deliberaciones de los' 6rganos de gobierno y
administracion de la Asociacion,-con voz pero sin voto.
) Asociados Numerarios: Son las personas fisicas mayores de edad que
soliciten voluntariamente su ingreso de la Asociacion.
\d) Asociados Protectores: Son aquéllos que abonan voluntariamente a la
ﬂ Asociacién el doble, como minimo, de la cuota anual ordinaria fijada para
o los Asociados Fundadores y Asociados Numerarios. '
7%:% e) Asociados Juveniles: Sonlos j6venesde 12a17 anos de edad que soliciten
- * su ingreso en la.Asociacion,
&) f) Asociados Infantiles: Son los nifios de 5 a 12 afios-de edad que siendo hijos
(J o familiares de Asociados de Honor, Asociados Protectores o Asociados

Numerarios, cuyo ingreso en la Asociacion sea solicitado por sus padres,
NI\ famllrares o tutores.

Articulo 27.-
Podrén ser miembros de la Asociacion, como Asociados Numerarios o
Asociados Protectores, cuantas personas fisicas mayores de edad lo soliciten,
siempre que tengan capacidad de obrar y no estén sujetas a ninguna co, dicion

\ legal para el ejercicio del derecho.

% Podran ser miembros de la Asociaciéon, como Asociados Juvehlles
jévenes de 12 a 17 afios de edad que lo soliciten, aportando con la solict
debida autorizacion de sus padres o tutores. o =

Podran ser miembros de la Asociacion, como Asociados Infan’ules [e

os, '

8



de 5 a 12 anos, hijos o familiares de Asociados de Honor, Asociados Protectores o}
Asociados Numerarios, cuyo ingreso en la Asociacion sea solacntado por sus

padres, familiares o tutores.
En todos estos casos, ia solicitud de ingreso en la Asocaacuon tendra

caracter voluntario y debera efectuarse por escrito.

Articulo 28.- ,
La condicion de asociado se pierde por fallecimiento, por baja voluntaria

manifestada por escrito, y también por acuerdo de la Asamblea General en los
casos siguientes;

a) Por falta de pago de la cuota anual establecida o de las cuotas
extraordinarias o derramas que se acuerden por la Asamblea General, con
suspension de los derechos de asociado en el primer afio, y con baja
definitiva a los dos afios por impago de dos cuotas consecutivas.

b) Por infringir las.normas legales que regulan el derecho de asociacién o las
de los presentes Estatutos, asi como por incumplir los acuerdos de la Junta
Directiva o de la Asamblea General.

c) Cuando el asociado, con su conducta, menoscabe, comprometa o

- perjudique a la Asociacién.
Las bajas que se produzcan por cuaiquiera de las causas indicadas en los

;marrafos anteriores, incluido el fallecimiento, no daran derecho a devolucion de
;cuotas o derramas de ninguna clase.

Artlculo 29.-
4 Todo miembro de la Asociacion gozara de los derechos siguientes:

- = @) Participar en las actividades de la Asociacion.

b) Disfrutar de las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener, en la
forma que disponga la Junta Directiva. _

c) Asistir, con voz y voto, a las Asambleas Generales tanto ordinarias como
extraordinarias. Se exceptuan los Asociados Juvemles y Asociados
Infantiles.

d) Ser elector y elegible para los cargos de los érganos de gobiermo de la
Asociacion, asl como proponer candidatos para las elecciones de los
miembros de dichos 6rgancs. Se exceptian los Asociados Juveniles y
Asociados Infantiles.

@) Informar y ser informado de la composicion de los 6rganos. de gobierno de
la Asociacion y del desarrollo de su actividad, asi como poder presentar a la
Junta Directiva sugerencias y peticiones razonadas en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

f) Utilizar los servicios técnicos, format;vos y cnennﬂcos de que pueda

disponer la Asociacidn.

g) Ejercitar las acciones y recursos a que haya rugar en defensa de sus
derechos asociativos.

h) Ser oido con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra
¢ély a ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo
ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancién.

g



i) Recurrir a [a Junta Directiva o, en-Ultima instancia, a la Asamblea General,
cliando estime que sus derechos han sido vulnerados, sin perjuicio de la
impugnacién de acuerdos gue pueda formular legalmente. .

‘j) Hacer uso de la insignia o emblema que la Asociacion pudiera crear como
distintivo de sus asociados, asi como poseer un sjemplar de los Estatutos
Sooaales

“Acceder, a través de la Junta Directiva y en los términos establecidos en la
legtsiaclon sobre proteccién de datos de caracter personal, a la
cwntabllldad actas, acuerdos y demas documentacion oficial de la
Asociacién, asi coma censurar la labor de la Junta Directiva, mediante la
oportuna mocidn presentada a la Asamblea General.

b

K‘i Articulo 30.- ' :
Seran obligaciones de todos los asociados:

a) Compartir las finalidades de la Asociacion y colaborar para la consecucion
de las mismas.

b} Cumplir las dispos:mones establecrdas en estos Estatutos y acatar los
acuerdos validamente adoptados por fas Asambleas Generales y la Junta
Directiva.

c) Satisfacer los Asociados Fundadores, los Asociados Protectores y los
Asociados Numerarios las cuotas y derramas establecidas para contribuir al
sostenimiento de la Asociacion en la forma acordada por la Asamblea
General. Los Asociados Juveniles pagaran el importe correspondiente aun
tercio de la cuota aprobada para los Asociados Fundadores y Asociados
Numerarios. Los Asociados Infantiles no abonaran cuota alguna hasta que
no pasen a la categorla de Asociados Juveniles al cumplir los 12 afos de
edad.

-d) Asistira las reuniones de la Asamblea General que se convoguen, asi como
a las de Junta Directiva si forma parte de la misma. Se exceptian los

) Asociados Juveniles y Asociados Infantiles. _

;}N e) Cumplir las obligaciones inherentes al cargo directivo para el que hayan

— podido ser elegidos, salvo que, para no aceptarlo, aleguen causa justificada

que sea admitida por la Asamblea General o, en su caso, por la Junta

S"—Ajf) : Directiva. Se exceptian los Asociados Juvem[es y Asociados Infantiles.

f) Respetar la libre manifestacién de la opinién personal de cada asociado, y
no entorpecer, directa o indirectamente, las actividades de la Asociaciénv

TITULO V

Articulo 31.~ '
‘En-los casos de vacante o fallecimiento, la eleccién de Presi

Junta Directiva y de la Asamblea General de la Asociacion se sujetara al s:g
procedimiento:
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a) ElVicepresidente convocard, con los requisitos exigidos es atu-té=r|§M%: e
con una antelacion minima de cuarenta dias al de su:¢ ion,s"
Asamblea General Extraordinaria, en cuyo orden del ura
punto concreto y separado la eleccion de Preside Junto con la
convocatoria se comunicara a los Asociados un escrito enel que figuren l&s
condiciones necesarias para ser candidato a Presidente de la Asociacion,

b) Los candidatos presentaran por escrito al Secretario, dentro de los diez dias
anteriores a la celebracidn de la Asamblea General Extraordinaria, una
instancia formalizando su candidatura, avalada con la firma de qguince
Asociados Fundadores, Protectores o Numerarios.

c) Constituida vélidamente la Asamblea General Extraordinaria, ya sea en
primera o en segunda convocatoria, se someterén a votacion, libre, directa y
secreta, de los asociados asistentes las candidaturas presentadas y que
reunan el requisito relativo al aval, siendo elegido el candidato de obtenga
mayor humero de votos, siempre que los mismos constituyan la mayoria
cualificada a que se refiere el parrafo tercero del articulo 23 de estos
Estatutos. Si no alcanzara dicha mayoria ningn candidato, se celebrara
una segunda votacion, en la misma forma, siendo suficiente en este caso la
candidatura que obtuviera la mayoria simple que se establece en el
segundo parrafo de dicho articulo.

. d} En los supuestos de empate de candidaturas, se convocard nueva

i

4  Asamblea General Extraordinaria para su celebracion en un plazo que no
#  superara los treinta dias, en la que en forma idéntica se sometera a
%  votacion las mismas candidaturas presentadas en la anterior Asamblea.
Atticulo 32.- _ _

La mocién de censura al Presidente de Ia Asociacion se formulara por
escrito avalado con la firma indubitada de, al menos, veinticinco Asociados, ya
sean Fundadores, Protectores o Numerarios, cuyo escrito se presentard al
Secretario de la Asociacion. : :

Presentada el escrito con la mocion de censura, el Secretario, previo
comprobar que el escrite reline los requisitos exigidos, instara al Vicepresidente
para que convoque la Asamblea General Extracrdinaria, con iguales formalidades
y la misma antelacion referidas en el apartado a) del articulo precedente.

La mocién de censura prosperard si, sometida a la votacion libre, directa y
secreta de la Asamblea General Extraordinaria validamente constituida al efecto,
alcanza la mayoria cualificada que exige el parrafo tercero del articulo 23 de ios
presentes Estatutos. En caso de no alcanzar dicha mayoria, la mocion de censura
quedara sin efecto y sus promotores no podran presentar una nueva en el plazo de
dos afios, ' Rt
En el supuesto de prosperar la mocion dé censura, se procedera a la
eleccion de nuevo Presidente con arreglo al prg'.t:;édirh’i'entorpguféjdo en el articulo

| i H

anterior, e o

TITULO VI

DEL REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL
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Articulo 33.-
Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de las actividades de

la Asociacion, seran los siguientes:

a) Las cuotas de ingreso, cuotas ordinarias o extraordinarias y derramas
establecidas por la Asamblea General.

b) Las aportaciones, ayudas, subvenciones, legados, herencias o donaciones
que pueda recibir en forma legal por parte de los asociados o de terceros,
asi como los productos que obtenga de los recursos y bienes que posea en
propiedad o deposito.

¢) Los ingresos que pueda obtener por actividades licitas que organice y sean
acordadas validamente por la Junta Directiva.

Articulo 34.- :
La administracion de los fondos de la Asociacion se llevara a cabo con todo

detalle, sometida a la correspondiente intervencion y publicidad, a fin de que los
asociados puedan tener conocimiento periédico del destino de los fondos sociales.
Anualmente se-les pondré de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y
gastos habidos en cada periodo anual. '

El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendrd lugar el 31
de diciembre de cada afo.

Articulo 35.-

E| patrimonio fundacional en el momento de la constitucion de la Asociacion
fue de 2. 500'pesetas (equivalentes hoy a 15,03 euros). El patrimenio actual de la
Asociacién es de 21.045,42 euros y el presupuesto anual prewsxble se fija en

2.404,04 euros.

TITULO VII

&

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

_ \ Articulo 36.- '
La Asociacion se disolverd voluntariamente cuando asi lo acuerde,

Asamblea General Extraordinaria, convocada al efecto, con el voto favorable d@ﬂé

mayoria cualificada exigida en el parrafo tercero del articuio 23 de los presenies
Estatutos. . :

- Asimismo, la Asocnac;on se disolvera por las causas determinadas e
articulo 39 del Cédigo Civil y por sentencia judicial firme.

>

Articulo 37.-
La disolucién de la Asociacién abrira el periodo de liquidacion, hasta el fin

de la cual la entidad conservara su personalidad juridica.
12
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La Asamblea General Extraordinaria nombrara una Comision Liquidadora
compuesta por cinco miembros, la cual regulard su propio funcionamiento y
realizara las siguientes funciones: - ;

a) Velar por la integridad dei patrimonio de la Asociacion..
b) Concluir las operaciones ‘pendientes y efectuar las hye

precisas para la liquidacién. - . . |
- ©) Cobrar los créditos de la Asociacion.. .. .~ 1 B B S

d) Liquidar el patrimonio'y pagar a‘los acreedores de la Asocigcion: .-

e) Aplicarel remanente liquido, si lo hubiere, a un centro benéfico o cultural de
la ciudad de Ledn. Los libros del fondo bibliogréfico de la'Asociacién se
donaran a la biblioteca publica que haya acordado la Asamblea General.

f) Solicitar la inscripcion de la disolucion y liquidacion de la Asociacién en el
Registro correspondiente. , '

En caso de’insolvencia de la Asociacidn, el 6rgano de representacion o, si
es el caso, los liquidadores, han de promover inmediatamente el oportuno

procedimiento concursal ante el juez competente.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

e La Junta Directiva podré proponer a la Asamblea General las normas de
régimen interior o reglamentos que considere necesarios para la plena eficacia y
desarrollo de los presentes Estatutos.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

En todo lo no previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente L ey
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y sus
disposiciones complementarias o de desarrolio.

DISPOSICION FINAL

Estos Estatutos, en la presente redaccion, han sido aprobados por la
Asamblea General Extraordinaria de la Asociacion celebrada en |a ciudad de Ledn
el dia 23 de abril de 2003 Y, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la
Ley Organica 1/2002, reguladora del Derecho de Asociacién, entraran en vigor y
produciran todos sus efectos desde la fecha en gue se haya procedido a su
inscripcién en el Registro de Asociaciones correspondiente. '

EL SECRETARFQ :
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